
 

               MARCHE 

 

Gentile Collega, 

inviamo in allegato  il DM 294 del 01/10/2021, la Circolare prot. 30142 e la tabella riepilogativa dei 
requisiti relativi alla presentazione delle domande di collocamento in pensione del personale 
scolastico a decorrere dal 1° settembre 2022.  
 
Le domande di cessazione, e le revoche delle stesse, devono essere presentate dai Dirigenti 
scolastici, Docenti, Personale Educativo ed Ata di ruolo compresi gli IRC esclusivamente attraverso 
la procedura Polis su istanze on line. 
 
Le domande di trattenimento in servizio (art. 1 comma 257 Legge 208/2015),  ovvero per 
raggiungere il minimo contributivo, dovranno essere inoltrate all'Ufficio territoriale competente in 
formato analogico o digitale, al di fuori della piattaforma Polis. 
 
Termini per la presentazione della domanda: 
 
Docenti, IRC, Personale Educativo, ATA, entro il 31/10/2021 
 
Dirigenti scolatici entro il 28/02/2022 
 
Gestione istanze Polis: 
La richiesta di cessazione potrà essere formulata attraverso due istanze Polis.  
 
La prima Istanza conterrà le seguenti tipologie di domande: 

• opzione donna; 

• domanda di cessazione con il riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31/12/2022; 

• domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni del diritto a pensione 
(cessazione volontaria); 

• domanda di cessazione dal servizio del personale già trattenuto in servizio negli anni 
precedenti. 
 

La seconda Istanza conterrà esclusivamente la domanda di cessazione dal servizio per il 

raggiungimento dei requisiti previsti da quota 100 (requisiti da conseguire entro il 31/12/2021). 

 

Per effettuare la domanda,  e/o per far valutare la tua posizione, potrai rivolgerti alla sede 

del PATRONATO INAS CISL a te più vicina.  

Utilizza il seguente link per trovare sedi, orari e contatti: 

https://cislmarche.it/servizi-ed-associazioni/inas 
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