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ATTIVITÀ FORMATIVE RIVOLTE AL PERSONALE 
 

Nel corso del triennio di riferimento 2016-19 l’Istituto scolastico si propone l’organizzazione delle 
seguenti attività formative rivolte al personale docente: 
 
✓         Formazione sulla valutazione delle competenze (in continuità con il Dirigente Tecnico 
Dott.ssa Franca Da Re)  
✓       Formazione con la IPRASE (Dott.ssa Zuin) per la comprensione del testo (utile 
trasversalmente per tutte le discipline, utile per l'approccio alle prove INVALSI)  
✓ Formazione per la LIM/strumentazione tecnologica 
✓ Formazione per la valutazione delle prove degli alunni con BES 
✓ Formazione lettura risultati Invalsi  
✓ Formazione sugli ambiti linguistico e matematico scientifico 
✓ Formazione rivolta ai gruppi di miglioramento 
✓ Formazione sulla Sicurezza, prevenzione incendi, primo soccorso 
 

 

PIANO DI FORMAZIONE DOCENTI PER L'A.S. 2016/2017 
 
Per ciò che riguarda la pianificazione delle attività formative rivolte al personale scolastico, in linea 
con quanto stabilito dalla nota ministeriale n. 35 avente per oggetto “Indicazioni e orientamenti per 
la definizione del piano triennale per la formazione del personale”, in attuazione di quanto previsto 
dalla legge 107/2015, si confermano le scelte operate precedentemente, nell'anno scolastico 
2015/16, integrate tuttavia dalle seguenti occasioni di formazione: 
 

 Formazione sui disturbi dello spettro autistico 

 Formazione sui disturbi del comportamento 

 Formazione sull'approccio al metodo sperimentale con applicazione ad attività previste già 

dalla Scuola dell'Infanzia 

 
 

PIANO DI FORMAZIONE DOCENTI PER L'A.S. 2017/2018 

Il Piano di Formazione d’Istituto, ispirato alle competenze del Piano Triennale di Formazione (MIUR), 
è stato sviluppato sulla base delle risultanze del Rav, delle priorità stabilite nel Piano di 
Miglioramento, degli esiti della rilevazione dei bisogni formativi dei docenti (avvenuta a settembre 
2017) ed in coerenza con il PTOF. 

Per l’anno scolastico 2017-2018 il Piano prevede le seguenti Unità Formative inserite nelle Aree di 
Formazione individuate dal Piano di Formazione Nazionale:  
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Area della didattica per competenze 

 
MiR, Matematica in rete. 
Corso di formazione sulla didattica della matematica 
Accordo di rete: Istituto Capofila-Ist. Compr. Corinaldo 
Tempi: Novembre-Maggio 
Destinatari: i docenti di matematica di tutti gli ordini dell’Istituto 
 
Storia in rete 
Corso di formazione sulla didattica della Storia 
Accordo di rete: Istituto Capofila-Ist. Compr. Corinaldo 
Tempi: Novembre-Maggio 
Destinatari: i docenti di storia di tutti gli ordini dell’Istituto 
 
 
“Nell’ambiente con le mani…e con la mente”- Progetto Anthropos 
Rete “I Teatri della scienza” 
Tenuto dal Prof. Angelo Rimondi 
Tempi: febbraio-aprile (3 incontri) 
Destinatari: docenti di ogni ordine dell’Istituto 
 
 
Corso di formazione “Ambiente Accademia”  
Finanziato con i Fondi Bando Orto-Assam 
Tenuto da Lucio Santoni, Dott.ssa Francesca Ciabotti 
Tempi: gennaio-aprile (4 incontri) 
Destinatari: docenti Scuola dell’Infanzia “Aquilone” 
 
 

Area della coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile 

 
“Non fare il bullo” 
Progetto promosso dalla Regione Marche con il contributo della Presidenza Consiglio dei 
Ministri. Dipartimento pari opportunità 
Tempi: settembre-novembre (4 incontri per i docenti- 4 incontri con i ragazzi) 
Destinatari: 2 docenti e 2 classi seconde dell’Istituto 
 
 
Generazioni connesse 
Piattaforma di formazione on line 
Progetto promosso dal MIUR, cofinanziato dalla Commissione Europea 
Destinatari: docenti di ogni ordine dell’Istituto 
 
Safer Internet Day- 6 febbraio 2018 
Giornata Mondiale della sicurezza in rete  
Tema: "Create, Connect and Share Respect. A better internet starts with you 
(Crea, connetti e condividi il rispetto: un internet migliore comincia con te) 
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In concomitanza si terrà la 
Giornata nazionale contro il bullismo e il cyberbullismo 
denominata “Il Nodo Blu - le scuole unite contro il bullismo” 
 
Incontri informativi sul cyberbullismo 
 
Per gli studenti 
 

- 1° incontro 
Tenuto da esperti della Polizia Postale 
Tempi: 06/02/2018 mattino, in orario curriculare 
Destinatari: alunni delle classi terze della Scuola Secondaria I grado 
 
- 2° incontro 
Tenuto dalla Dott.ssa Marinelli Annalisa,  
Tempi: 07/02/2018 mattino, in orario curriculare 
Destinatari: alunni delle classi prime della Scuola Secondaria I grado 
 
- 3° incontro 
Tenuto dalla Dott.ssa Marinelli Annalisa,  
Tempi: 09/02/2018 mattino, in orario curriculare 
Destinatari: alunni delle classi seconde della Scuola Secondaria I grado 

 
 
Per i genitori e i docenti 
 

1° incontro 
Tenuto dalla Dott.ssa Grucci, Dirigente Capo della Polizia Postale di Ancona 
Tempi: 06/02/2018 tardo pomeriggio 
Destinatari: genitori degli alunni della Scuola Secondaria, docenti 
 
2° incontro 
Tenuto dal Dott.Vincenzo Varagona, Giornalista Rai 3 
Tempi: /02/2018 tardo pomeriggio 
Destinatari: genitori degli alunni della Scuola Secondaria, docenti 

 
Liberi e InDipendenti 
Incontro di formazione sulle dipendenze 
Tenuto dal Comandante della Stazione dei Carabinieri di Osimo, Capitano Raffaele Conforti 
Tempi: 10/02/2018 mattino, in orario curriculare 
Destinatari: alunni classi terze dell’Istituto 
Legality Education 
Progetto finanziato dalla Regione Marche, dalle Amministrazioni Comunali, dagli Istituti Bancari 
e dalle Aziende del territorio. 
Prevede:  

-  Convegno di formazione finalizzato alla promozione della cultura della legalità 
Tempi: fine maggio 
Destinatari: docenti e genitori dell’Istituto 
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- Attività di TeatroForum 

Tenuto dalla Compagnia Teatrale della valle del Misa 
Spettacolo teatrale incentrato sulla figura di Giovanni Falcone 
Tempi: marzo-aprile 
Destinatari: alunni Scuola Secondaria di I grado 

Area dell’integrazione, competenze di cittadinanza e cittadinanza globale 

 
“Cura di sé e processi di interazione educativa” 
Seminario di formazione  
Tenuto da Roberto Mancini, Prof. Ordinario di Filosofia Teoretica Univ. degli studi di Macerata 
Tempi: 04/12/2017- 16/01/2018 
Destinatari: tutti i docenti dell’Istituto 
 
Incontro di formazione 
“Dalla relazione con i genitori, al protocollo con le famiglie” 
Rete “ Istituti per la pratica psicomotoria educativa” 
Tenuto dalla Dott.ssa Gabriella Andreatta 
Tempi: 17 marzo 
Destinatari: docenti Scuola dell’Infanzia e Primaria dell’Istituto 
 
 

Area delle competenze digitali e nuovi ambienti per l’apprendimento 

 
Uso del registro elettronico 
Corso di formazione tenuto dalla Funzione Strumentale A. Ialenti e da B. Mancinelli 
Tempi: ottobre 
Destinatari: docenti Scuola d’Infanzia dell’Istituto 
 
 
Google Apps for Education 
Corso di formazione su Flipped Classrom e Book in Progress 
Tenuto dal docente A. Ialenti 
Tempi: marzo-aprile 
Destinatari: docenti di ogni ordine dell’Istituto 

Area inclusione e disabilità 

 
Corso di formazione sulle disabilità 
Tenuto da Dott.ssa Laila La Luna 
Tempi: fine marzo 
Destinatari: docenti di ogni ordine dell’Istituto 
 

Area Prevenzione e Sicurezza 

 
Corso sulla Sicurezza nei luoghi di Lavoro (D.L. 81) 
Tenuto dal RSPP di Istituto Dott. Magnanini 
Tempi: aprile-maggio 
Destinatari: docenti di ogni ordine dell’Istituto 
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Corso di Primo Soccorso 
Tenuto dalla Croce Gialla locale 
Tempi: aprile-maggio 
Destinatari: docenti di ogni ordine dell’Istituto 
 
Corso Prevenzione Incendi 
Tenuto dai Vigili del Fuoco 
Tempi: aprile-maggio 
Destinatari: docenti di ogni ordine dell’Istituto 

 
 

PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA PER L'A.S. 2017/2018 
 

 
Il piano di formazione per il personale ATA prevede la formazione su: “Sicurezza e 

prevenzione degli infortuni a scuola con Interventi formativi previsti per l’attuazione del decreto 

legislativo 81/2008 sulla sicurezza nelle scuole” e specificatamente:  

a) Conoscenza del Piano di Gestione dell’Emergenza, elaborato sulla scorta del Documento di 

Valutazione dei Rischi;  

b) Aggiornamento e formazione delle competenze del personale in materia di Primo soccorso 

e Prevenzione degli incendi; 

c) Interventi formativi connessi con l’adozione del D.P.S. in attuazione delle misure minime di 

sicurezza previste dal D.Lvo n. 81/2008  

Per i Collaboratori Scolastici Attività di formazione sulla Sicurezza:  

1) corsi per addetti primo soccorso;  

2) corsi antincendio;  

3) preposti;  

4) formazione obbligatoria.  

Per il personale Assistente Amministrativo, sono previsti percorsi formativi su: 

1) Digitalizzazione della P.A.  

2) Nuova disciplina in materia di appalti pubblici (Dlgs.50/2016) e gli adempimenti connessi 

con i progetti PON 

3) Per i componenti del team Digitale, formazione nell’ambito del Piano Nazionale Scuola 

Digitale  

1) Gestione delle procedure di acquisto attraverso il mercato elettronico (acquistinretepa.it); 

Per il DSGA, sono previsti i seguenti percorsi formativi: 

1) Formazione on line  sulla piattaforma e-learning del MIUR; 

2) PNSD: Innovazione, ICT, management e leadership; 

3) Formazione SICUREZZA -  corso di aggiornamento sicurezza; 

4) Nuova disciplina in materia di appalti pubblici (Dlgs.50/2016 ss.mm.ii.) e gli adempimenti 

connessi con i progetti PON. 

 


