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OGGETTO: Sciopero Generale del 08/03/2022

Si prega voler pubblicare I’allegato avviso, in ottemperanza alla legge n. 146/90 cosi
come modificata dalla legge n. 83/2000.

Distinti saluti.
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Conerobus
AVVISO Al CLIENTI

Avvisiamo la gentile clientela che I'Organizzazione Sindacale degli Autoferrotranvieri
USB ha proclamato uno sciopero nazionale di 24 ore per la giornata di
martedi 8 marzo 2022. Nel settore del personale viaggiante, il servizio del
Trasporto Pubblico Locale sara garantito nelle due fasce orarie dei servizi minimi

attualmente previste nella Regione Marche: 05:30 - 08:30 e 17:30 -
20:30.

Nella Regione Marche, le modalita di attuazione dello sciopero prevedono quanto
segue:

1. Gli uffici sciopereranno per l'intero turno;

2. Le partenze dai capolinea verranno effettuate dalle ore 5,30 alle 8,29 nella fascia
mattinale e dalle ore 17,30 alle 20,29 nella fascia serale e raggiungeranno il
capolinea di arrivo; le corse con orario di partenza non ricadente in tali fasce orarie
non saranno garantite.

3. Personale connesso e funzionale al servizio di mobilita delle persone (biglietterie,
attivita accessorie di manutenzione, ecc.): intera prestazione con la medesima
articolazione degli addetti di esercizio e rispetto delle medesime fasce di garanzia

4. Restante personale non direttamente connesso alla mobilita delle persone: intero
turno di lavoro

5. Verranno garantiti i servizi per i portatori di handicap, scuole materne ed

elementari.
Lo sciopero generale € indetto:

- contro la violenza maschile sulle donne e la violenza di genere verso le persone LGBTQIPA+;

- contro ogni discriminazione, molestia e ricatto sessuale nell'accesso e sui luoghi di lavoro;

- contro la divisione sessuale del lavoro e il razzismo;

- contro la precarieta, lo sfruttamento, la disparita salariale, i part time involontari e i
licenziamenti;

- contro lo smantellamento e la privatizzazione dello Stato Sociale;

- per il diritto ai servizi pubblici gratuiti e accessibili, al reddito, al salario minimo per legge,
alla riduzione dell'orario di lavoro a parita di salario, alla casa, al lavoro, all'educazione
scolastica, alla sanita e ai trasporti pubblici;

- per la tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

- per la difesa e il potenziamento delle case rifugio, dei centri antiviolenza e la previsione di
misure di fuoriuscita

- dalla violenza;

- per la difesa della Legge 194 e del diritto all'autodeterminazione, della rete nazionale dei
consultori pubblici e

- privi di obiettori;

- per laredistribuzione della ricchezza, la giustizia sociale e ambientale;

- per la difesa del diritto di sciopero.

Informiamo la gentile clientela che, nel precedente Sciopero Nazionale indetto dallUSB per il
giorno 04/02/2022, la percentuale di adesione allo sciopero & stata pari allo 1 % del personale
interessato.



